Személyi adatok
Vezetéknév/Utonév

Cim
Telefonszam
Faxzam

E-mail
Allampolgéarsag
Sziletési datum

Foglalkozasi terllet

Szakmai tapasztalat
Id6tartam

Foglalkozas / beosztas

F6bb tevékenységek és
feladatkdrok

A megbizé neve és cime

Tevékenység tipusa, agazat

Id6tartam
Foglalkozas / beosztas

FObb tevékenységek és
feladatkoérok

A munkaltaté neve és cime

Tevékenység tipusa, agazat

Id6tartam
Foglalkozas / beosztas

F6bb tevékenységek és
feladatkdrok

A munkaltatdé neve és cime
Tevékenység tipusa, agazat

Id6tartam

Foglalkozas / beosztas

F6bb tevékenységek és
feladatkorok

A munkaltaté neve és cime

ONELETRAJZ

Dr Répassy Helga

1072. Budapest, Rakoczi u. 4. I11. 5. Magyarorszag

Vezetékes: +36.1.2680315 Mobil: +36.20.5582814
+36.1.3430003

repassy.helga@chello.hu

Magyar

1948

Senior tanacsado, terlletfejlesztés, telepllésfejlesztés,
szervezetfejlesztés, egyiittmiikodés

2006 — jelenleg is

Vezetd tanacsado,

SzakértGi tanacsadas, stratégia alkotas, teriiletfejlesztés,
telepulésfejlesztés, haldzatépités, egylittmlikodés fejlesztés,
szervezetfejlesztés, termékfejlesztés

Onkormanyzati és Teriiletfejlesztési Minisztérium, 1072 Budapest,
Kéthly Anna tér 1. Dr. Szal6 Péter szakallamtitkar.

SzakértGi tanacsadas, coaching, szervezetfejlesztés, szupervizio,
folyamat tanacsadas, teriletfejlesztési politika, tertleti szempontok
érvényesitése, elmaradott térségek,

2002. marciustdl jelenleg is.
Oktatd, tréner, coach, szupervizor
szervezetfejlesztés, szupervizié, coaching, tréningek tartasa, tanacsadas

IBS Nemzetkézi Uzleti Féiskola, Bp. Il. Tarogaté Ut 2-4.

Szervezetfejlesztés, szupervizid, coaching képzés , csoportok vezetése.

2007. marciustol jelenleg is.
Senior tanacsado, szakértd

Vezetési tanacsadas, szervezetfejlesztés, szupervizié, coaching,
tréningek tartasa, tanacsadas

Creanova Kft, 1146 Budapest, Zichy G. u. 5. Kélya Daniel ligyvezet6.
Mobilja: +36.20.3597639

Szervezetfejlesztés, vezetési tanacsadas

2004 — 2006

Terlletfejlesztési Szakmai Elndkhelyettes

Szakmai stratégiai fejlesztés , szakpolitika alkotas, Europai Unids
programfejlesztés

Orszagos Terlletfejlesztési Hivatal, 1020 Budapest, Hattyd u. 4 Kolber



Tevékenység tipusa, agazat

Id6tartam

Foglalkozas / beosztas

F6bb tevékenységek és
feladatkdrok

A munkaltaté neve és cime
Tevékenység tipusa, agazat

Id6tartam

Foglalkozas / beosztas

F6bb tevékenységek és
feladatkorok

A munkaltatd neve és cime

Tevékenység tipusa, agazat

Tanulmanyok
Id6tartam
Végzettség / képesités

Oktatast/képzést nyQjtoé
intézmény neve és tipusa

Id6tartam
Végzettség / képesités

Oktatast/képzést nyujto
intézmény neve és tipusa

Id6tartam
Végzettség / képesités

Oktatast/képzést nyujto
intézmény neve és tipusa

Id6tartam
Végzettség / képesités

Oktatast/képzést nyQjtoé
intézmény neve és tipusa

Egyéni készségek és
kompetenciak
Anyanyelv(ek)

Egyéb nyelv(ek)

Egyéb bizonyitvanyok

Istvan miniszter

Vezetés, Terlletfejlesztés, telepilésfejlesztés, intézményfejlesztés,
kdzigazgatas

2003-2004
Igazgato

Terlletfejlesztési Stratégiai tervezés és programvégrehajtas iranyitasa
EU programokban

VATI Kht 1132 Budapest, Gellérthegy u. 32.
Vezetés, teriiletfejlesztés, telepilésfejlesztés kozigazgatas,

1998-2004
Igazgatd; Ugyvezet§ igazgatd, partner

Szervezetfejlesztés, kapacitas épités, tréning programok , stratégiai
tervezés és programvégrehajtas irdnyitasa EU programokban

M(szaki Egyetem, Teriiletfejlesztési Kutaté Kozpont; Regiosys Kft 1072
Budapest Rakaczi u. 4.

Vezetés, teruletfejlesztés for profit és non profit szektorokban,
stratégiai fejlesztések és megvaldsitasok kisérd tanacsadasa, képzési
programok,

2000-2002
Szervezetfejleszté szupervizor/coach
Nemzetkozi Uzleti Féiskola lizleti képzés, post gradudlis szint

1998-2000
ELTE BTK Szociolégus
ELTE BTK Szociolégia szak postgradualis képzés

2002-2005
Tranzakcioanalizis a szervezetekben TA in OD
Sari van Polje Hollandia

1967 — 1971
Okl Kézgazda
Corvinus Egyetem

Magyar

Angol, német, orosz

e Europai Uni6 Regisztralt Szakértd
— PHARE/TACIS HUN - 20424

e Pharelspa Tender Eljarasok és Project értékel és bizonyitvany ( EU
Delegation of Hungary, PMO 2004)



Tarsas készségek és
kompetenciak

Szervezési készségek és
kompetenciak

Szamitégép-felhasznaléi
készségek és kompetenciak
Egyéb készségek és
kompetenciak

e Trainer and Consultant for European Social Fund programmes
(2003)
— (Europai Szocialis Alap tréner és szakértd igazolvany )

e Member of European Evaluation Society

e Society of Hungarian Sociology /several sections/

e European Society of Rura Sociology

Térbeliség, Hatranyos helyzetl(i térségek fejlesztése, teriiletfejlesztd
szervezetek  létrehozdsa;  Esélyegyenloség, emberekkel  vald
foglalkozas, odafigyelés, tAmogatas: ELTE Szociolégia szak, Corvinus:
stratégiai gondolkodéas, fejlesztés tervezés, IBS:  kommunikacio,
tanacsadas, Tranzakcié-analitikus coaching képzés stb.

Facilitalas, tréningek levezetése, : OAR RM PLC Ausztria

Masok iranyitasa: vezetdi poziciok, helyzetek tobb, mint 10 éve
Projektvezetés: Munka sordn mindennapos

Projektvezetés: Napi rutin alatt.

Terlileti esélyegyenlGség, elmaradott térségek 6nerés fejlesztési
modelljei

Szervezeti egységek, Intézmények vezetése, egylttdolgozas,
egyuttmdkodés eldsegitése

Kilféldi képzések Magyarorszagra hozasa, a képzések megszervezése
(OAR, EU programozas)

Nagycsoportos program ko-ordinalasa, tréningek megszervezése,
nagyobb projektek 6sszefogasa: napi feladat.

Word, Excel, Power Point

Jogositvany.
Halozatépités-egylttmiikddések kialakitasa.
Csaladfenntartassal jar6 minden kompetencia.



	ÖNÉLETRAJZ

