
 
 

ÖNÉLETRAJZ 
 

Személyi adatok 
Vezetéknév/Utónév  Dr Répássy Helga 

Cím  1072. Budapest, Rákóczi u. 4. III. 5. Magyarország 

Telefonszám  Vezetékes: +36.1.2680315 Mobil: +36.20.5582814 

Faxzám  +36.1.3430003 

E-mail  repassy.helga@chello.hu 

Állampolgárság  Magyar 

Születési dátum  1948 

 
Foglalkozási terület  Senior tanácsadó, területfejlesztés, településfejlesztés, 

szervezetfejlesztés, együttműködés 
 

Szakmai tapasztalat 

Időtartam  2006 – jelenleg is 

Foglalkozás / beosztás  Vezető tanácsadó,  

Főbb tevékenységek és 
feladatkörök 

 Szakértői tanácsadás, stratégia alkotás, területfejlesztés, 
településfejlesztés, hálózatépítés, együttműködés fejlesztés, 
szervezetfejlesztés, termékfejlesztés 

A megbízó neve és címe  Önkormányzati és Területfejlesztési Minisztérium, 1072 Budapest, 
Kéthly Anna tér 1. Dr. Szaló Péter szakállamtitkár. 

Tevékenység típusa, ágazat  Szakértői tanácsadás, coaching, szervezetfejlesztés, szupervízió,  
folyamat tanácsadás, területfejlesztési politika, területi szempontok 
érvényesítése, elmaradott térségek,  

 
Időtartam 2002. márciustól jelenleg is. 

Foglalkozás / beosztás Oktató, tréner, coach, szupervízor 

Főbb tevékenységek és 
feladatkörök 

 szervezetfejlesztés,  szupervizió, coaching, tréningek tartása, tanácsadás  

A munkáltató neve és címe IBS Nemzetközi Üzleti Főiskola,  Bp. II. Tárogató út 2-4. 
 

Tevékenység típusa, ágazat Szervezetfejlesztés, szupervizió, coaching képzés , csoportok vezetése. 
 
 

Időtartam 2007. márciustól jelenleg is. 

Foglalkozás / beosztás Senior tanácsadó, szakértő 

Főbb tevékenységek és 
feladatkörök 

Vezetési tanácsadás, szervezetfejlesztés,  szupervizió, coaching, 
tréningek tartása, tanácsadás  

A munkáltató neve és címe Creanova Kft, 1146 Budapest, Zichy G. u. 5. Kólya Dániel ügyvezető. 
Mobilja: +36.20.3597639 

Tevékenység típusa, ágazat Szervezetfejlesztés, vezetési tanácsadás 
 

Időtartam  2004 – 2006 

Foglalkozás / beosztás  Területfejlesztési Szakmai Elnökhelyettes 

Főbb tevékenységek és 
feladatkörök 

 Szakmai stratégiai fejlesztés , szakpolitika alkotás, Europai Úniós 
programfejlesztés 

A munkáltató neve és címe  Országos Területfejlesztési Hivatal, 1020 Budapest, Hattyú u. 4 Kolber 



István miniszter 

Tevékenység típusa, ágazat  Vezetés, Területfejlesztés, településfejlesztés, intézményfejlesztés, 
közigazgatás 

 
Időtartam  2003-2004 

Foglalkozás / beosztás  Igazgató 

Főbb tevékenységek és 
feladatkörök 

 Területfejlesztési Stratégiai tervezés és programvégrehajtás irányítása 
EU programokban 

A munkáltató neve és címe  VÁTI Kht 1132 Budapest, Gellérthegy u. 32. 

Tevékenység típusa, ágazat  Vezetés, területfejlesztés, településfejlesztés közigazgatás,  
 

Időtartam  1998-2004 

Foglalkozás / beosztás  Igazgató; Ügyvezető igazgató, partner 

Főbb tevékenységek és 
feladatkörök 

 Szervezetfejlesztés, kapacitás építés, tréning programok , stratégiai 
tervezés és programvégrehajtás irányítása EU programokban 

A munkáltató neve és címe  Műszaki Egyetem, Területfejlesztési Kutató Központ; Regiosys Kft 1072 
Budapest Rákóczi u. 4. 

Tevékenység típusa, ágazat  Vezetés, területfejlesztés for profit és non profit szektorokban, 
stratégiai fejlesztések és megvalósítások kísérő tanácsadása, képzési 
programok,  

 

                       Tanulmányok 

Időtartam  2000-2002 

Végzettség / képesítés  Szervezetfejlesztő szupervízor/coach  

Oktatást/képzést nyújtó 
intézmény neve és típusa 

 Nemzetközi Üzleti Főiskola üzleti képzés, post graduális szint 

 

Időtartam  1998-2000 

Végzettség / képesítés  ELTE BTK Szociológus 

Oktatást/képzést nyújtó 
intézmény neve és típusa 

 ELTE BTK Szociológia szak postgraduális képzés 

 

Időtartam  2002-2005 

Végzettség / képesítés  Tranzakcióanalizis a szervezetekben TA in OD 

Oktatást/képzést nyújtó 
intézmény neve és típusa 

 Sari van Polje Hollandia  

 
Időtartam  1967 – 1971 

Végzettség / képesítés  Okl Közgazda 

Oktatást/képzést nyújtó 
intézmény neve és típusa 

 Corvinus Egyetem 

 
Egyéni készségek és 

kompetenciák 

Anyanyelv(ek) 
Egyéb nyelv(ek) 

Egyéb bizonyítványok 

 Magyar 
Angol, német, orosz 
• Europai Unió Regisztrált Szakértő 

–  PHARE / TACIS  HUN - 20424 
• Phare Ispa Tender Eljárások és Project értékelés bizonyítvány ( EU 

Delegation of Hungary, PMO 2004) 

 



• Trainer and Consultant for European Social Fund programmes 
(2003) 
– (Európai Szociális Alap tréner és szakértő igazolvány ) 

• Member of European Evaluation Society 
• Society of Hungarian Sociology /several sections/ 
• European Society of Rural Sociology  

 
Társas készségek és 

kompetenciák 
 Térbeliség, Hátrányos helyzetű térségek fejlesztése, területfejlesztő 

szervezetek létrehozása; Esélyegyenlőség, emberekkel való 
foglalkozás, odafigyelés, támogatás: ELTE Szociológia szak, Corvinus: 
stratégiai gondolkodás, fejlesztés tervezés, IBS:  kommunikáció, 
tanácsadás,  Tranzakció-analitikus coaching képzés stb. 
Facilitálás, tréningek levezetése,  : ÖAR RM PLC Ausztria 
Mások irányítása: vezetői pozíciók, helyzetek több, mint 10 éve 
Projektvezetés: Munka során mindennapos  

Szervezési készségek és 
kompetenciák 

 Projektvezetés: Napi rutin alatt. 
Területi esélyegyenlőség, elmaradott térségek önerős fejlesztési 
modelljei 
Szervezeti egységek, Intézmények vezetése, együttdolgozás, 
együttműködés elősegítése 
Külföldi képzések Magyarországra hozása, a képzések megszervezése 
(ÖAR, EU programozás) 
Nagycsoportos program ko-ordinálása, tréningek megszervezése, 
nagyobb projektek összefogása: napi feladat. 

Számítógép-felhasználói 
készségek és kompetenciák 

 Word, Excel, Power Point 

Egyéb készségek és 
kompetenciák 

 Jogosítvány.  
Hálózatépítés-együttműködések kialakítása.  
Családfenntartással járó minden kompetencia. 
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